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ЕРЕЖЕ 

"ЖАС ОРДА" ЖАСТАР ҚАУЫМДАСТЫҒЫ ТУРАЛЫ
1 Қолданылу саласы

Жас Орда" жастар қауымдастығы туралы осы Ереже» Н"Әбілқас Сағынов атындағы Қарағанды техникалық университеті" коммерциялық емес акционерлік қоғамы (бұдан әрі – "Әбілқас Сағынов атындағы ҚарТУ" КЕАҚ) бөлімшеге әкімшілік-құқықтық қамтамасыз ету талаптарын белгілейді, оның мәртебесі, ұйымдық құрылымы, функционалдық міндеттері, өкілеттіктері (құқықтары) және жауапкершілігі.

"Әбілқас Сағынов атындағы ҚарТУ" КЕАҚ "Жас Орда" жастар бірлестігінің осы ережесі бөлімшенің барлық белсенділерін өз жұмысында басшылыққа алуы міндетті және факультет басшылары мен төрағаларының лауазымдық нұсқаулықтарын әзірлеуге негіз болып табылады. .

"Жас Орда" жастар бірлестігі мемлекеттік жастар саясатын жүзеге асыру саласындағы барлық студенттік ұйымдарды біріктіретін Әбілқас Сағынов атындағы ҚарТУ студенттік өзін-өзі басқарудың бірыңғай органы болып табылады, ол жастарға арналған түрлі іс-шараларды ұйымдастырумен және өткізумен айналысады. 

2 Терминдер, анықтамалар және қысқартулар
КЕАҚ - Коммерциялық емес акционерлік қоғам

МА – Жастар қауымдастығы 

МО – Жастар орталығы 

АСФ – Сәулет– құрылыс факультеті 

ГФ – Тау-кен факультеті 

Қаржымині – Машина жасау факультеті

ТДФ – Көлік және жол факультеті 

АТФ – Инновациялық технологиялар факультеті 

FIEM – Инженерлік экономика және менеджмент факультеті 

ФЭАТ – Энергетика, автоматика және телеком факультетімуникациялар
КИТ – Инновациялық технологиялар колледжі 

3 Жалпы ережелер


"Жас Орда" АҚ қызметіне жауапты Орталықтардың "Әбілқас Сағынов атындағы ҚарТУ" КЕАҚ және жастар құрылымдары.

"Жас Орда" АА қызметін үйлестіруді "Әбілқас Сағынов атындағы ҚарТУ" КЕАҚ Жастар саясаты бөлімінің директоры жүзеге асырады.

"Жас Орда" АА өз қызметін Жастар саясаты департаментінің директорымен келісілген және "Әбілқас Сағынов атындағы ҚарТУ" КЕАҚ Басқарма мүшесі – әлеуметтік–тәрбие ісі жөніндегі проректор бекіткен іс-шаралар жоспары негізінде жүзеге асырады.

4 Жауапкершілік және өкілеттіктер


"Жас Орда" ҒА туралы Ережені әзірлеуге, оны бекітуге, бекітуге, тіркеуге, қолданысқа енгізуге жауапкершілік пен өкілеттіктер былайша бөлінеді:

- ережені әзірлеуге, атап айтқанда оның мазмұнына, құрылымына, ресімделуіне және енгізілуіне "Жас Орда" ҒА төрағасы жауапты.;

- ережені түпкілікті қайта қарау туралы шешімді Жастар саясаты департаментінің (ЖСД) директоры қабылдайды.;

- "Жас Орда" АҚ Ереже жобасын Жастар саясаты мәселелері басқармасының директорына бекітуге жібереді, содан кейін Ережені Басқарма мүшесі – әлеуметтік–тәрбие ісі жөніндегі проректор бекітеді. жұмыс;

- ережені бекітумен бір мезгілде "Жас Орда" АА оны қолданысқа енгізу туралы бұйрық дайындайды, ол Жастар саясаты бөлімінің директорымен келісіледі.;

- енгізілген өзгерістер үшін жауапкершіліке Ережелер мен бақылауды оны іске асыру "Жас Орда" АА Төрағасы көтереді.

5
Тәртіп
жүзеге асыру
университеттегі өзін-өзі басқару қызметінің

5.1 Өзін-өзі басқару комитетіне мыналар кіреді:
1)       Жастар саясаты департаментінің директоры;
2)
"Жас Орда" АА төрағасы және оның орынбасарлары;
5.1.1 Өзін-өзі басқару комитетінің функциялары:

1) университет басшылығын қызметтің барлық түрлерін: оқу-әдістемелік, тәрбиелік, ғылыми жұмыстарды ұйымдастырудағы өзекті мәселелер туралы хабардар ету және білім алушыларды оларды шешу бойынша қабылданған шаралар туралы хабардар ету;

2) академиялық адалдық және академиялық саясат қағидаттары бойынша ақпараттық-түсіндіру жұмыстарын жүргізу;

3) қоғамдық маңызы бар жастар бастамаларын іске асыруға жәрдемдесу;

4) өзара іс-қимыл жасау
жастар іс-шараларымен
ұйымдармен
қалалық, облыстық, республикалық, халықаралық деңгейдегі;

5) Комитет факультеттердің жастар орталықтарының төрағаларын, төрағаларын таңдауға немесе тағайындауға уәкілеттіжатақханалардың Студенттік кеңесінің, орталықтардың басшыларын, ғылыми кеңес мүшелерін және жатақханалардағы ішкі тәртіп ережелерін сақтау жөніндегі комиссиялар.
6) Комитет барлық өзекті қоғамдық, оқу және ғылыми мәселелерді, сондай-ақ университет жаңалықтарын талқылайтын ай сайынғы жиналыстарды өткізуге міндеттенеді;
5.2 Функциялар  "Жас Орда" МА:

1)
Университеттің алқалық органдарында білім алушылардың заңды мүдделерін білдіру;

2)
білім алушылардың мүдделерін қозғайтын әлеуметтік-тұрмыстық мәселелерді шешуге жәрдемдесу

3)
университеттің жағымды имиджін қалыптастыру;

4)
студенттердің демократиялық дәстүрлерін сақтау және дамыту;

5)
білім алушылардың бос уақытын ұйымдастыруға жәрдемдесу, салауатты өмір салтын насихаттау;

6)
білім алушылардың бойында Университет рухы мен дәстүрлеріне патриоттық қатынасты қалыптастыруға қатысу;

7)
білім алушыларды Университеттің нормативтік-құқықтық актілерімен таныстыруға көмек көрсету және олардың сақталуын бақылау;

8)
білім алушыларды Университет қызметі туралы ақпараттандыру;

9)
Университеттің студенттік бірлестіктерімен ынтымақтастық, білім алушыларды университеттің белсенді студенттік өміріне тарту;
10)
әртүрлі бағыттағы (қоғамдық, мәдени-бұқаралық спорттық және т.б.) студенттік іс-шараларды ұйымдастыру және өткізу.;

11)
белсенді жәрдемдесу
кәсіптік бағдар беру
университет қызметінің негізгі бағыттары;

12)
ұйым
және
қатысу
жылы
университеттің, қаланың, республиканың қайырымдылық іс-шараларына (волонтерлік);

5.3
Кезекті сайлау төрағаның "Жас Орда" МА бір рет өткізіледі 2 жыла.
5.4 Жалпы ережелер

5.4.1 Осы Ереже Жастар ұйымының Төрағасын (бұдан әрі — Төраға) тағайындау тәртібі мен тәртібін айқындайды.

5.4.2 Төраға 2 (екі) жыл мерзімге тағайындалады (сайланады).

5.4.3 Төрағаны тағайындау рәсімі үш кезеңде жүзеге асырылады: кандидаттарды тіркеу, комиссия отырысы, ресми сайлау (дауыс беру).

5.4.4 Төрағаны тағайындаудың мақсаты Жастар ұйымына тиімді басшылықты қамтамасыз ету, оның жарғылық мақсаттары мен міндеттерін жүзеге асыру, сондай-ақ жастардың мүдделерін білдіру болып табылады.

5.5. 1 кезең: Үміткерлерді тіркеу

5.5.1 Ресми сайлау өткізілетін күнге дейін 14 күнтізбелік күн бұрын кандидаттарды тіркеу кезеңінің басталғаны туралы хабарланады. Тіркеудің басталуы туралы ақпарат Жастар ұйымының барлық мүшелерінің назарына ресми ақпараттық ресурстар (сайт, әлеуметтік желілер, хабарландырулар) арқылы жеткізіледі.

5.5.2 Жастар ұйымының келесі критерийлерге сәйкес келетін кез-келген мүшесі Төраға лауазымына үміткер ретінде тіркелуге құқылы:

* Кемінде бір жыл Жастар ұйымының мүшесі болып табылады.

* Тәртіптік жазасы жоқ.

* Жастар ұйымының қызметіне қатысуда белсенді ұстанымы мен тәжірибесі бар.

5.5.3 Тіркелу үшін үміткер Сайлауды ұйымдастыру комитетіне (бұдан әрі — Ұйымдастыру комитеті) келесі құжаттарды тапсыруы керек:

* Ұйымдастыру комитетінің атына Төраға лауазымына орналасуға ниет білдіру туралы өтініш.

* Фотосурет.

* Қоғамдық қызмет тәжірибесін көрсететін қысқаша өмірбаян (түйіндеме).

* Жастар ұйымының өзінің ықтимал төрағалығы кезеңіне арналған даму бағдарламасы.

* Оқыту туралы транскрипт.

5.5.4 Тіркеу мерзімікандидаттардыңов жарияланған күннен бастап 10 күнтізбелік күнді құрайды.

5.5.5 Тіркеу мерзімі аяқталғаннан кейін Ұйымдастыру комитеті үміткерлердің алдын-ала тізімін жасайды және оны жариялайды.

5.6 2 кезең: Комиссия отырысы

5.6.1 Тіркеу аяқталғаннан кейінкандидато.Б., бірақ ресми сайлау өтетін күнге дейін күнтізбелік 10 күннен кешіктірмей кандидаттарды қарау жөніндегі арнайы құрылған комиссияның (бұдан әрі — Комиссия) отырысы өткізіледі.

5.6.2 Комиссия құрамы Жастар ұйымы басшылығының өкілдерінен, студенттік кеңес өкілдерінен (бар болса) және университеттің құрылымдық бөлімшелерінің басшыларынан құрылады. Комиссия құрамын Жастар саясаты департаментінің директоры бекітеді.

5.6.3 Комиссия отырысында:

* Кандидаттар ұсынған құжаттардың Ереже талаптарына сәйкестігі қаралады.

* Әрбір үміткермен әңгімелесу жүргізіледі, оның барысында олардың көшбасшылық қабілеттері, Жастар ұйымының мақсаттары мен міндеттерін білуі, сондай-ақ Төрағаның міндеттерін орындауға дайындығы бағаланады.

* Үміткерлер өздерінің даму бағдарламаларын ұсынады және қорғайды.

5.6.4 Отырыстың қорытындысы бойынша Комиссия кандидаттарды ресми сайлауға жіберу туралы шешім қабылдайды. Комиссияның шешімі хаттамамен ресімделеді.

5.6.5 Дауыс беруге жіберілген кандидаттардың қорытынды тізімін Ұйымдастыру комитеті сайлау күніне дейін 3-5 күнтізбелік күннен кешіктірмей жариялайды.

5.7 3 кезең: Ресми сайлау (дауыс беру)
5.7.1 Төрағаның ресми сайлауы белгіленген күні ашық дауыс беру арқылы өткізіледі.
5.7.2 Жастар ұйымының Жарғыға сәйкес дауыс беру құқығы бар барлық мүшелері дауыс беруге қатыса алады.
5.7.3 Дауыс беру келесі тәсілдердің бірімен ұйымдастырылуы мүмкін:
* Бетпе-бет дауыс беру: сайлау учаскелерінде бюллетеньдер мен жәшіктер арқылы жүзеге асырылады.

* Электрондық дауыс беру: процестің анонимділігі мен қауіпсіздігін қамтамасыз ететін мамандандырылған электрондық платформалар арқылы жүзеге асырылады.

5.7.4 Дауыс беруді өткізу мен дауыстарды санауды Ұйымдастыру комитеті қадағалайды, оны Жастар саясаты департаментінің директоры басқаратын комиссия да құрады.
5.7.5 Дауыс беру қорытындылары бойынша хаттама жасалады, онда сайлау нәтижелері жазылады.
5.7.6 Ең көп дауыс жинаған кандидат Жастар қауымдастығының Төрағасы қызметіне сайланды деп танылады.
5.7.7 Сайлау нәтижелерін Жастар саясаты департаментінің директоры сайлау өткізілгеннен кейін 3 жұмыс күні ішінде бекітеді.
5.7.8 Сайланған Төраға өз міндеттерін сайлау нәтижелері ресми жарияланғаннан және олар бекітілгеннен кейін бастайды.
5.7.9 Төрағаның талаптарды сақтамауы Жас Орда" жастар қауымдастығының»  осы ереже, оның ішінде оқу орнының ішкі тәртібін, этика нормаларын және академиялық адалдықты бұзу, оны мерзімінен бұрын тоқтату туралы мәселені қарауға әкеп соғуы мүмкін. "Жас Орда" жастар қауымдастығының өкілеттіктері мен құрылымынан шығарылуы туралы."
5.4 Факультеттің студенттік төрағасы
Факультеттің студенттік төрағасы — бұл факультеттің студенттік кеңесін басқаратын және студенттер мен факультет/университет әкімшілігі арасындағы байланыс болып табылатын студенттердің сайланған өкілі.
Төрағаның міндеттері:

1) Студенттік ұйымдардың жұмысын үйлестіру: Ортақ мақсаттарға жету үшін басқа студенттік топтармен және ұйымдармен бірлесіп жұмыс істеу.

2) Ақпараттандыру және кері байланыс жинау студенттердің: Маңызды оқиғалар, оқу үрдісіндегі өзгерістер және басқа да өзекті мәселелер туралы ақпаратты тарату факультет басшыларының жиналысында.
3) Отырыстарға қатысу: Факультет кеңесінің отырыстарына қатысу, факультеттің сапаны қамтамасыз ету комитетінде және басқа да ресми кездесулерде маңызды мәселелер талқыланады.

4) Әкімшілікпен жұмыс: Деканатпен өзара әрекеттесу, кафедрамен және басқа да әкімшілік құрылымдар студенттердің мәселелерін шешу үшін.

5) "Жас Орда" жастар бірлестігі Жастар орталығының төрағасы басқа студенттерге үлгі болып табылады және студенттің тәртібі мен Ережелерін қатаң сақтауы керек.

5.5  Студенттік кеңестің Төрағасы жатақханалар - бұл студенттік Кеңесті басқаратын және жатақханада білім алушылардың тұрмысы мен тұру мәселелерін шешетін студенттердің сайланған өкілі. 
Студенттік кеңес өз қызметінде Университет Жарғысын, Ішкі тәртіп ережелерін, Жатақханалардың Студенттік кеңестері туралы ережені басшылыққа алады.

Студенттік кеңестер қызметінің мақсаты Университет әкімшілігімен бірлесе отырып, тұрмыс жағдайын, тәрбие, тәрбие, мәдени-бұқаралық және дене шынықтыру-сауықтыру жұмыстарының сапасын жақсартуға бағытталған жобалар мен іс-шараларды әзірлеу және жүзеге асыру болып табылады.

Жатақханалардың Студенттік кеңестерінің қызметіне жатақханаларда тұратын және Студенттік кеңестерге сайланған студенттер қатысуға құқылы.
Жатақханалардың студенттік кеңесінің функциялары:
1)
білім алушылардың тұрмыс жағдайын және бос уақытын жақсартуға жәрдемдесу;

2)
жатақханаларда тұратын білім алушылардың бос уақыттарын ұйымдастыру;

3)
тиімді әлеуметтік бейімделуге жәрдемдесу және жатақханада тұратын білім алушыларды жатақхана өмірінің әртүрлі салаларына қосу;

4)
білім алушыларды орналастыру, шығару процесіне қатысу, жатақхана шегінде білім алушыларды бір үй-жайдан екіншісіне ауыстыруға қатысу;

5)
қабат басшылары мен секторларға жауаптылардың қызметін үйлестіру.

5.6 "Жас Орда" АА орталығының басшысы - бұл Жастар қауымдастығының орталықтарын басқаратын және студенттік өзін-өзі басқаруды қолдайтын студенттердің сайланған өкілі.
Орталық басшысы негізгі бағыттар бойынша жұмысты басқаруды және үйлестіруді жүзеге асыра отырып, орталықтың тиімді қызметі мен стратегиялық дамуын қамтамасыз етуге дербес жауапты болады: спорттық, білім беру, шығармашылық, волонтерлік, ғылыми, әлеуметтік және басқа да қызмет бағыттары.
Орталықтардың мақсаты студенттерді әлеуметтік маңызы бар, мәдени, ғылыми және волонтерлік іс-шараларға тарту болып табылады. Жастардың бойында көшбасшылық қасиеттерді, азаматтық белсенділік пен жауапкершілікті қалыптастыруға ықпал ету.
Орталықтың басшысы міндетті:

1) "Жас Орда" ҒА жарғылық міндеттері мен мақсаттарына сәйкес Орталықтың жұмысын ұйымдастыру.
2) студенттік өзін-өзі басқаруды дамытуға бағытталған жобалар мен іс-шараларды әзірлеуге және жүзеге асыруға.
3) мемлекеттік органдармен, білім беру ұйымдарымен, жастар ұйымдарымен және серіктестермен ынтымақтастықта болу.
4) орталық мүшелерінің және "Жас Орда" ҒА басқа құрылымдарының қызметін үйлестіру.
5) орталықтың құжаттамасын (жоспарлар, есептер, хаттамалар және т.б.) жүргізу.
6) тұрақты түрде жиналыстар, тренингтер және жиналыстар өткізуге міндетті.
7) конференцияларда, форумдарда және өзге де іс-шараларда Орталықтың атынан өкілдік етуге міндетті.
6
Жылыуниверситеттің басқа бөлімшелерімен қарыз алу
Өзін-өзі басқару Университеттің барлық құрылымдық бөлімшелерімен әлеуметтік-тәрбие жұмысы жөніндегі орталықтың әдістемелік қолдауымен өз қызметін қамтамасыз ету мәселелері бойынша өзара іс-қимыл жасайды.

Молодежная қауымдастықтармен "Жас Орда" студенттердің мүдделерін білдіру, оқу үдерісіне, әлеуметтік саясатқа және оқу орны өмірінің басқа да маңызды аспектілеріне қатысты шешімдер қабылдауға қатысу мақсатында университеттің алқалы органдарына кіреді. "Жас Орда" жастар бірлестігінің төрағасы "Жас Отан" Жастар қанатының бастамасымен құрылған стипендияларды тағайындау жөніндегі комиссиядан тұрады.ой ҚР Президентімен, Әбілқас Сағынов атындағы стипендиялар және Әлімхан Ермеков атындағы стипендиялар. Мүшелер  МА "Жас Орда" енгізілген университеттің Ғылыми кеңесінің құрамы, факультеттің сапаны қамтамасыз ету комитетіне және жатақханалардағы ішкі тәртіп ережелерін сақтау жөніндегі комиссияның құрамына кіреді. Бұл студенттерге университеттің дамуына ықпал етуге, оқу жағдайын жақсартуға және барлық студенттер үшін қолайлы және қолдау көрсететін ортаны құруға ықпал етуге мүмкіндік береді.

Ғылыми кеңес мүшелері, жатақханалардағы ішкі тәртіп ережелерін сақтау жөніндегі комиссиялар өзін-өзі басқару комитеті таңдайды.

Алқалық органның студенттік мүшесінің құқықтары белгілі бір мекемеге байланысты өзгеруі мүмкін, бірақ олар әдетте құқықты қамтиды:

-
Талқылауға шығарылатын мәселелер бойынша дауыс беру;
-
Өз ұстанымын және пікірін білдіру;
-
Білім беру саясатына, студенттердің әлеуметтік және мәдени өміріне қатысты шешімдер қабылдауға әсер ету;
-
Шешімдердің жобаларын ұсыну және талқылауға қатысу.

Бұл құқық студенттерге өз қызығушылықтарын білдіріп қана қоймай, сонымен қатар олардың оқу орнының өміріне белсенді араласуына ықпал ететін жоғары сапалы білім беру үдерісін қалыптастыруға қатысуға мүмкіндік береді.

7
Өзін-өзі басқару мүшелерінің құқықтары мен міндеттері "Жас Орда" МА
7.1
Мүшелер жастар қауымдастығының құқығы бар:

1.
Нал студенттік бірлестік қызметі аясында бағдарламалар мен жобаларды әзірлеу және жүзеге асыру;
2.
Нал студенттік бірлестіктің ұйымдастыру жұмысы бойынша ұсыныстар енгізу;
3.
Бастапстуденттік бірлестік жұмысты толық көлемде орындағаны және жоғары нәтижелерге қол жеткізгені үшін моральдық және/немесе материалдық жағынан ынталандырылуы мүмкін;
4.
Арналған материалдық-техникалық базаға (кабинеттер, акт залы, жабдықтар, аппаратуралар) толық қолжетімділіка, дәріс залдары және т.б.) Жарғылық мақсаттарды жүзеге асыру үшін Университеттің.
7.2
Мүшелер "Жас Орда" жастар қауымдастығының жауапты болады:

1. осы Ережеде көрсетілген талаптарды орындағаны үшін;

2. өз қызметін жүзеге асыру барысында жасалған құқық бұзушылықтар үшін - алдын аладқазақстан Республикасының қолданыстағы заңнамасында айқындалған жағдайларда;

3. материалдық залал келтіргені үшін – Қазақстан Республикасының қолданыстағы заңнамасында белгіленген шектерде.

8
Ббидғат, өзгерістер енгізу, сақтау және тарату
8.1
Осы Ережені қайта қарау, өзгерту, сақтау және тарату Университет стандартының талаптарына сәйкес жүзеге асырылады.

8.2
Осы ереженің түпнұсқасы Университеттің ішкі нормативтік құжаттарын тіркеуге жауапты бөлімде тіркеледі.

8.3
Осы ереженің сканерленген нұсқасы Университет сайтында орналастырылады.

А қосымшасы

Бағыныстылық сызбасы

	Жастар саясаты департаментінің директоры

	
	

	

	"Жас Орда" жастар қауымдастығының төрағасы

	
	

	

	"Жас Орда" ҒА төрағасының орынбасарлары

	
	

	

	
	Хатшылықтың басшысы 

"Жас Орда" МА
	

	Жастар орталықтарының үйлестірушісі 

"Жас Орда" МА»
	
	Үйлестіруші 

"Жас Орда" ҒА факультеттерінің жастар орталықтарының

	

	
	

	Мәдениет және спорт орталығының басшысы


	АСФ МО төрағасы
	"Армандастар Ордасы" жатақханасының төрайымы

	Білім беру жобалары орталығының басшысы


	МФ МО төрағасы
	Жатақхана төрағасы

«Студенттер үйі»

	Серіктестермен жұмыс жөніндегі орталықтың басшысы


	Қаржымині МО төрағасы
	№3 жатақхананың төрайымы
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Қосымша Б

Іс-шаралар жоспары

"Жас Орда" Жастар Қауымдастығының

"Әбілқас Сағынов атындағы Қарағанды техникалық университеті" КЕАҚ 2024 – 2025 оқу жылына

	№
	Іс-шаралар
	Орындалуына жауаптылар
	Орындалу мерзімдері

	I. Ұйымдастырушылық жұмыс

	1
	"Мектепке жол" қайырымдылық акциясы
	"Aqniet" БҚМ
	Тамыз-қыркүйек 2024 қ.

	2
	Дисконттық карта жобасын жаңарту және жаңғырту "Jas Card»
	Серіктестермен жұмыс жөніндегі орталық
	Cентқараша 2024 қ.

	3
	Спорттық–зияткерлік ойын "STU Vibe" 1 курс студенттері үшін
	Мәдениет және спорт орталығы
	Қыркүйек 2024 ж.

	4
	Зияткер" зияткерлік ойындарының күзгі топтамасы
	Білім беру жобалары орталығы
	Қазан 2024 қ.

	5
	Таланттар байқауының факультетішілік кезеңі "STU Talents – 2024»
	Факультеттердің МО төрағалары, орталық белсенділері
	Қазан 2024 қ.

	6
	Әбілқас Сағынов атындағы Қарағанды техникалық университетінің студенттік активінің күзгі көшпелі мектебі "Wake Up 2024»
	"Жас Орда" МА
	Қазан 2024 қ.

	7
	"Халықаралық студенттер күні" мерекесіне арналған "STU Party" салтанатты іс-шарасы
	"Жас Орда" МА
	Қараша 2024 ж.

	8
	Зияткерлік ойын "Не? Қайда? Қашан?"
	Білім беру жобалары орталығы
	Қараша 2024 ж.

	9
	Таланттар байқауының факультетаралық кезеңі "STU Talents – 2024»
	"Жас Орда" МА
	Желтоқсан 2024 ж.

	10
	Жыл сайынғы "Аяз атаға хат" қайырымдылық акциясы
	БҚМ "Aqniet»
	Желтоқсан 2024 ж.

	11
	Студенттік өзін-өзі басқарудың күзгі семестріне арналған есеп беру жиналысы Jas Orda
	"Жас Орда" МА
	Желтоқсан 2024 қ.

	12
	Ананың 15 жылдығына арналған волонтерлік және қайырымдылық іс-шаралар мен балалар үйлеріне, сәбилер үйлеріне және т.б. сапарлар кешені Jas Orda
	"Aqniet" БҚМ
	Қазан –желтоқсан 2024қ.

	13
	Шығармашылық кеш "SJ Fest»
	Мәдениет және спорт орталығы
	Қаңтар 2025 ж.

	14
	"Студенттік актив мектебі" кешенді оқыту білім беру жобасы
	Білім беру жобалары орталығы
	2025 жылғы қаңтар–наурыз

	15
	Ұлттық дәстүрлер мен спорттық ойындар байқауы "Az Nauryz»
	Мәдениет және спорт орталығы
	Наурыз 2025 ж.

	16
	Зияткер" зияткерлік ойындарының көктемгі топтамасы
	Білім беру жобалары орталығы
	Сәуір 2025 ж.

	17
	Сұлулық және таланттар байқауы "STU Sultany men Suluy»
	Мәдениет және спорт орталығы
	Сәуір 2025 ж.

	18
	Әбілқас Сағынов атындағы Қарағанды техникалық университетінің студенттік активінің жазғы көшпелі мектебі "Jas Wave 2025»
	"Жас Орда" МА
	Мамыр 2025 ж.

	19
	Проф. Қала мен облыстың мектептері мен колледждеріндегі бағдар
	"Жас Орда" МА
	Ақпан-мамыр 2025 ж.


	II. Ақпараттық–насихаттық және мәдени–бұқаралық іс-шаралар

	1
	Jas Orda АА мүшелігін бақылау және есепке алу: Jas Orda АА мүшелерінің санын арттыру бойынша үгіт-насихат жұмыстары
	Факультеттердің МО төрағалары, "Жас Орда" ҒА барлық орталықтарының жетекшілері, белсенділері
	Тамыз–қыркүйек 2024 ж.

	2
	Бірінші курс студенттерімен кездесулер өткізу: Jas Orda университетінің, жастар ұйымдарының және шығармашылық үйірмелердің жұмысын ақпараттандыру
	Факультеттердің МО төрағалары
	Қыркүйек 2024 ж.


Төраға
"Жас Орда" жастар бірлестігінің
________Жоламанова А.Ш.
«___»_________2025қ.
