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ПОЛОЖЕНИЕ
О КОНКУРСЕ «ЛУЧШИЙ ИНЖЕНЕР ГОДА»

1. Цели и принципы проведения конкурса.

Республиканский Конкурс проводится по итогам года и направлен на:
- повышение профессионализма инженерных работников;
- пропаганду достижений и опыта лучших инженеров Республики;
- популяризацию профессии инженера и вовлечение молодежи к инженерному труду;
- формирование банка данных научно-инженерных разработок и идей.

2. Организатор Республиканского Конкурса «Лучший Инженер года»

Конкурс проводит РОО «Национальная инженерная академия» Республики Казахстан. 

Работы, связанные с организацией, проведением и подведением итогов Конкурса, проводит конкурсная комиссия (далее - Комиссия). Состав комиссии утверждается постановлением Президиума Национальной инженерной академией РК.
Ответственный за организацию и проведение Конкурса Главный Ученый секретарь Президиума НИА РК.

3. Требования к участникам Конкурса

К участию в Конкурсе допускаются лица, имеющие высшее инженерное образование и высокий уровень компетенции, занятые инженерной работой на предприятиях, в организациях и учреждениях различных форм собственности, независимо от их возраста, должности, наличия ученого звания и степени, и располагающие значимыми результатами инженерных разработок.

Кандидатуры на участие в конкурсе выдвигаются в конкурсную комиссию отделениями и филиалами НИА РК, областными исполнительными органами, руководством региональных общественных организаций, научно-технических обществ и других общественных объединений.

При выдвижении кандидатуры, должны учитывать следующие качества кандидата: 
- самостоятельность технического мышления и готовность к разработке новых материалов, машин, оборудования, приборов, технологий, владение навыками автоматизированного проектирования, конструирования машин, оборудования и приборов; 
- комплексность подготовки, ориентированная на аналитическую деятельность, гибкую адаптацию к изменениям содержания профессиональной деятельности; 
- умение свободно излагать свои суждения по техническим вопросам на базе научного анализа и синтеза; 
- способность обеспечивать повышение эффективности производства и производительности труда, рациональное использование производственных ресурсов, высокое качество и конкурентоспособность продукции, технологии, работ и услуг; 
- развитие творческой инициативы, рационализации, изобретательства, внедрение достижений отечественной и зарубежной науки, техники, использование передового опыта, обеспечивающих эффективную работу Организации; 
- работа над повышением своего профессионального уровня (непрерывное образование и самообразование).

4. Порядок и срок представления кандидатур и материалов на Конкурс

Информация о сроках подачи заявок и условиях проведения Конкурса размещается на официальном сайте Национальной Инженерной Академий РК и публикуется в средствах массовой информации ежегодно.

Для участия необходимо подать заявку в Конкурсную Комиссию со следующими сопроводительными материалами:
-	представление (рекомендация) о выдвижении кандидатуры с приложением выписки из протокола заседания;
-	сведения о профессиональных достижениях кандидата, содержащие экспертное заключение об уровне инженерного опыта; 
-	анкета участника (по утвержденной Комиссией форме); 
-	копия диплома о высшем образовании; 
-	список научных работ, опубликованных кандидатом в печати, перечень изобретений, патентов и рационализаторских предложений и т.д.  
-	цветная фотография 3x4 см (в электронном виде);
-	схемы, графики, рисунки, фото (по усмотрению участников), иллюстрирующие достижения или разработку;
-	резюме для публикации в буклете с краткой информацией о достижениях кандидата (до 20 строк). 

Материалы для участия в Конкурсе направлять:
· Почтой по адресу: Республика Казахстан, 050010, г. Алматы, ул.Богенбай батыра 80, Национальная инженерная академия РК.
· По электронной почте e-mail: nia_rk@mail.ru
Справки по тел/факсу:  8(727) 291-52-90, т/факс: 8(727) 2915190.

5. Процедура отбора и награждение победителей

Рассмотрение документов проводится в соответствии с требованиями, установленными настоящим Положением. Процедура отбора включает проведение экспертной оценки конкурсантов Комиссией. Участнику Конкурса может быть отказано в участии в Конкурсе в случае несоответствия его указанным требованиям или представления недостоверной информации. 
Результаты Конкурса подводятся на итоговом заседании Комиссии ежегодно в IV квартале и оформляются протоколом, содержащим список победителей.
Победители Конкурса награждаются дипломами и медалью «ЛУЧШИЙ ИНЖЕНЕР ГОДА». 
Итоги Конкурса публикуются на сайте НИА РК и в других информационных ресурсах Республики Казахстан с именами победителей Конкурса и краткой информацией об их достижениях.


Проект
Форма

АНКЕТА УЧАСТНИКА КОНКУРСА
«ЛУЧШИЙ ИНЖЕНЕР ГОДА»

	Ф.И.О. участника
Дата рождения
Должность
Стаж работы
Контакты (моб.)
	

	Отрасль
	

	Наименование разработки и его описание приложить
(информация об актах внедрения, опытном образце, презентацию, если было освещение в СМИ также представить )
	

	Номер удостоверения личности 
(копию приложить)
	

	Наименование представляющей  организации
(Адрес и телефон)
	

	Сведения о руководителе организации
	

	Ходатайство конкурсанта за подписью руководителя организации
	

	Контакты предприятия/руководителя предприятия
	



