
Отчет  

первичной профсоюзной организации преподавателей и 

сотрудников КарТУ имени Абылкаса Сагинова о проделанной работе за 

второе полугодие 2025 года 

 

На конец 2025 г. профсоюзная организация университета насчитывает 

1302 члена, кроме того, 103 женщины находятся в декретном отпуске. 

В состав профсоюзного комитета преподавателей и сотрудников 

университета входят 16 человек, в том числе 4 председателя постоянной 

профсоюзной комиссии, 5 членов контрольной комиссии и профорги 

факультетов и кафедр. 

Во втором полугодии 2025 г. работа профкома выполнялась в 

соответствии с планом работы.   

Традиционно в летнее время профком совместно с Хозслужбой 

организует оздоровление преподавателей и сотрудников в СОЛ 

«Политехник». Стоимость путевок была утверждена, разослана всем, 

размещена на стенде в профкоме. В этом году заезд ППС и сотрудников на 

отдых начался с 23 июня. До этого там проводились летняя Школа 

студенческого актива (100 чел.), геодезическая практика студентов ГФ (230 

чел.), II геологическая Универсиада «Сатпаев» среди студентов - геологов из 

7 ведущих университетов РК (150 чел.). За летний период отдохнули и 

поправили свое здоровье 838 чел. (в прошлом сезоне – 747 чел.), из них 63 чел. 

- наши преподаватели и сотрудники с детьми, с членами семей (всего 180 чел.).  

В соответствии с Коллективным договором каждый преподаватель и 

сотрудник имеет возможность приобретать санаторно-курортные путевки в 

различные санатории РК с соответствующей компенсацией в зависимости от 

стажа работы в университете (размер компенсации от 30 до 50 %). В отпускное 

время отдохнули в санаториях 79 чел. 

Профком принял активное участие в организации и проведении Дня 

Конституции, Дня знаний (на 130, 2 тыс. тенге – корзина цветов к памятнику 

А.С. Сагинова, цветы для награждаемых, аренда концертных костюмов).  

В сентябре в республике прошла акция «Дорога в школу», в рамках 

которой мы поддержали 32 многодетных семей работников университета, 

имеющих четыре и более детей школьного и дошкольного возраста (по 40 тыс. 

тенге каждой семье - всего 1280 тыс. тенге). 

2 октября отмечался День работников ТиПО – поздравление 

награждаемых преподавателей нашего колледжа – на 12, 1 тыс. тенге.  

К Дню пожилых людей – ветеранов было организовано поздравление 

неработающих ветеранов университета, вышедших от нас на заслуженный 

отдых. В списках ветеранов нашего университета 165 чел., старше 65 лет. Все 

они были приглашены 30 сентября на торжественное мероприятие в кафе 

«Политехник». Смогли подойти на обед 75 ветеранов, 40 чел. – не смогли по 

состоянию здоровья, но их профорги посетили, поздравили денежным 



поощрением в размере 5 тыс. тенге в конверте с поздравительной открыткой 

(в целом на 623, 3 тыс. тенге). Остальные ветераны отказались от участия в 

мероприятии по различным причинам (на отдыхе в санаториях, вне города и 

тд.). Кроме этого, поздравили 2 ветеранов по спискам акимата района им. 

Казыбек би (40 тыс. тенге).  

Для ППС и сотрудников проведен юридический семинар (9 октября) по 

разъяснению норм Трудового Кодекса РК по защите прав работников и 

соблюдение деловой этики (158 чел.).  

Профком преподавателей и сотрудников принял активное участие в 

проведении торжественного собрания коллектива университета, 

посвященного Дню Республики Казахстан. Организовано поздравление 

преподавателей и сотрудников, награжденных правительственными и 

ведомственными наградами с вручением цветов и концертной программой 

(150,4 тыс. тенге).  

Профком совместно с Советом ветеранов университета принял активное 

участие в юбилейных торжествах, посвященных 110-летию академика А.С. 

Сагинова – организация спонсорской помощи, чествование ветеранов – 

соратников академика. 

 Оплачено приобретение новогодних подарков для детей до 12 лет и всех 

членов профсоюза преподавателей и сотрудников университета, у которых 

дети старше 12 лет (1966 подарков на 8 млн. 698 тыс. 890 тенге).  

 Приобретены билеты стоимостью 1500 тенге для детей преподавателей 

и сотрудников университета на новогодние представления в театре им. 

Сейфуллина (580 билетов на сумму 870 тыс. тенге). Но, проверка посещения 

этих представлений показала, что 164 билета не были использованы в 

назначенное время (20 декабря в 14.00 и в 16.00). По договоренности с театром 

была предоставлена возможность сходить по этим билетам 29 декабря в 10.00 

на новогодний утренник.   

26 декабря проведен новогодний корпоратив для работников 

хозяйственной части в кафе «Абиба» (160 чел.), 27 декабря – для ППС и 

сотрудников в ресторане «Ариста» (408 чел.). Профком закупил на оба вечера 

чайный стол, напитки, соки, воду, призы на сумму 3 млн. 33,2 тыс. тенге. И 

оплачена скидка в 10 тыс. тенге за каждого участника – 4 млн. 80 тыс. тенге. 

Итого 7 млн. 113 тыс. 270 тенге. 

В соответствии с п. 1.10 действующего Коллективного договора 

ежегодно двухсторонней комиссией, созданной на паритетной основе, 

проводится анализ выполнения его пунктов и условий. По итогам работы 

комиссии нарушений трудового законодательства в 2025 г. не установлено, все 

условия, указанные в договоре, выполняются.  



Благодаря предпринятым действиям работников ХозО, инженера по ТБ, 

технического инспектора профкома случаев травматизма на рабочем месте 

среди профессорско-преподавательского состава и учебно-вспомогательного 

персонала университета, а также на занятиях со студентами не допущено.  

Социальные льготы и выплаты для Работников, осуществляемые 

профкомом и Работодателем в зависимости от стажа работы в университете, 

выполнены в полном объеме в соответствии с поданными заявлениями и 

служебными записками. Профкомом произведены выплаты на юбилеи, 

материальную помощь, проведение мероприятий в 2025 г. на сумму в 48,7 млн. 

тенге; со стороны Работодателя на поощрение в честь юбилеев и на 

материальную помощь в связи со смертью близких родственников или самого 

работника выплачено в 2025 г. – 23,19 млн.тенге.  

В 2025 г. в соответствии с п. 6.10 Коллективного договора материальную 

помощь и поощрение получили 290 чел. на сумму 11 млн.268 тыс.540 тенге (в 

2024г. - 8 млн. 036 тыс.950 тенге - 190 чел.).  

В том числе  

- на компенсацию затрат на приобретение лекарств и оказание 

материальной помощи в случаях тяжелых заболеваний на сумму 1 млн.496 

тыс. тенге за год – 40 чел. (в 2024 г. – 43 чел.); 

- оказана помощь в случаях смерти близких родственников, самих 

работников на сумму 1 млн. 470 тыс. тенге – 55 чел. (в 2024 г. - 20 чел.); 

- на поощрение в честь юбилеев выплачено 2 млн. 120 тыс. тенге - 116 

чел.  (в 2024 г. – 91 чел.) 

- на компенсацию стоимости санаторно-курортного лечения оказана 

помощь в размере 2 млн. 385 тыс. 630 тенге – 32 чел. (в 2024 г. – 20 чел.). 

- на оздоровление (групповые путевки в «Дискавери Боровое», 

«Манкент») выделено 3 млн. 796 тыс. 910 тенге (47 чел.).  

В отчетном году профкомом организовано посещение преподавателями 

и сотрудниками премьер спектаклей областных театров, гастрольных туров 

других театров, музыкальных программ концертного объединения им. К. 

Байжанова - февраль – на 215 тыс. тенге; март – на 523 тыс. тенге; апрель – 

490,5 тыс. тенге (в том числе гастроли театра им. М. Ауэзова, Иссыккульского 

тетра), май – 150 тыс. тенге, июнь – 120 тыс. тенге. Также в мае были 

приобретены билеты (на 150 тыс. тенге) на концерт певца с ограниченными 

возможностями (полностью слепой) Абилдаева А.Б. из известного трио «Сәт» 

в ДК Майкудука (письмо на имя ректора); в сентябре - на 310 тыс. тенге. Итого 

на 1 млн. 958, 5 тыс. тенге.   

 

Председатель профкома    Н.А. Алпысбаева 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

  

  



  


