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1.Жалпы  ережелер
1. Осы «Караганды техникалык университет!» коммерциялык емес акционерлш 

когамыныц Баскармасы (ректораты) туралы ереже (будан эр1 - Ереже) «Акционерлш 
когамдар туралы» Казахстан Республикасыныц Зацына, «Караганды техникалык 
университет!» коммерциялык емес акционерлж когамыныц (будан эр1 - Когам) 
Жаргысына жэне Казахстан Республикасыныц езге де нормативах кукыктык актшерше 
сэйкес эз!рленд1 жэне Баскарма мушелершщ кукыцтарын, мшдеттерш, жауапкершшпн 
айцындайды, Баскарма кызметшщ, баскарма отырыстарын шацыру мен етюзудщ тэрпбш, 
оныц шеппмдерш кабылдау мен рес1мдеуд! белплейдк

2. Баскарма ез кызметш жузеге асыру кезшде Казахстан Республикасыныц 
колданыстагы зацнамасын, Когамныц жаргысын жэне оныц шш хужаттарын, оныц 
¿ппнде осы Ережеш басшылыхха алады.

2. Баскарма мэртебеи
3. Басхарма хогамныц агымдагы кызметше басшылыхты жузеге асыратын алхалы 

атхарушы органы болып табылады, Директорлар кецесше жэне Когамныц Жалгыз 
акционерше есеп бередц Даму стратегиясын жэне/немесе даму жоспарын жэне 
директорлар кецес1 мен жалгыз акционер хабылдаган шеппмдерд! !ске асыруга жауапты 
болады.

3. Баскарма кузыреп
4. Баскарма Когам кызметшщ Казахстан Республикасыныц зацнамалык актыер!мен 

жэне Когам Жаргысымен Когамныц баска органдары мен лауазымды тулгаларыныц 
кузыретше жаткызылмаган кез келген мэселелер! бойынша шеппм кабылдауга кукылы, 
соныц ¡шшде:

1) Когамныц кызметш Казахстан Республикасы зацнамасыныц, Когамныц Жаргысы 
мен ¡шю кужаттарыныц нормаларына, Жалгыз акционердщ, Директорлар кецесшщ 
шеппмдерше сэйкес жузеге асыруды цамтамасыз етедц

2) Когамныц уйымдык курылымын жэне штат санын эз1рлейд! жэне директорлар 
Кецесше бекпуге усынады;

3) Директорлар Кецес1 бекпкен штат санын ескере отырып, когамныц штат кестесш 
бекпедц

4) Когамныц барлыц кызметкерлер1 орындауга мшдетп шеппмдер шыгарады жэне 
нусцаулар бередц

5) Когамныц кызметш уйымдастыру максатында кабылданатын, Директорлар кецес1 
бекггетш кужаттарга жатпайтын кужаттарды бекпедц

6) когамныц даму жоспарын жэне оныц орындалуы туралы есептерд1 эз!рлейд! жэне 
директорлар Кецесше бекпуге усынады;

7) когамныц ¡шю кызметшщ енд!р1ст!к мэселелер! бойынша шеппмдер кабылдайды;
8) когамга тиесип барлык активтердщ он пайызына дешн курайтын сомада 

активтердщ б!р болшш жэне б1рнеше башгш беру аркылы когамныц езге зацды 
тулгаларды цуруга жэне олардыц кызметше катысуы туралы шеппмдер кабылдайды;

9) гылыми кецестщ шеппм! непзшде мемлекетпк жалпыга мшдетп бЫм беру 
стандарттарына сэйкес жогары жэне жогары оку орнынан кейшп бипмнщ бшм беру 
багдарламаларын бекпедц

10) жогары жэне жогары оку орнынан кешнп бипмнщ мазмунын тшсп мемлекетпк 
жалпыга мшдетп бы1м беру стандарттарыныц талаптарынан темен емес ез бепнше 
айкындайды;

11) тэуекелдерд! тшси баскаруды жэне ¡шю бакылауды камтамасыз етед!;
12) Жалгыз акционердщ, Директорлар кецесшщ шеппмдерш ¡ске асыру ушш 

ресурстар белуд! камтамасыз етед!;
13) К°гам кызметкерлершщ ецбек каушшздшн камтамасыз етед!;
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14) Когам кызметкерлершщ мудделшш мен ниеттеспк атмосферасын куруды, 
корпоративт1к мэдениетп дамытуды цамтамасыз етедц

15) Жалгыз акционердщ жэне Когамныц директорлар Кецесшщ айрыкша кузыретше 
жатпайтын Когамныц кызметш камтамасыз етудщ езге де мэселелер! бойынша шеппмдер 
кабылдайды.

5. Баскарма Жалгыз акционер мен Директорлар кецесшщ шенпмдерш орындауга 
мшдетп.

6. Бас карм а мушесшщ езге де функциялары, кукыктары мен мшдеттер1 Казахстан 
Республикасыныц зацнамасымен, Когамныц Жаргысымен, сондай-ак ецбек шартымен 
айкындалады. Когам атынан Баскарма Терагасы — К°гам ректорымен ецбек шартына 
Жалгыз Акционердщ шенпм1мен уэкшетпк бершген адам кол кояды. Баскарма 
мушелер1мен ецбек шартына Баскарма Терагасы - Когам ректоры Директорлар кецесшщ 
шенпм1 непзшде кол кояды .

7. Баскарма когамныц директорлар кецесшщ отырысын шакыруга бастамашылык 
жасауга кукылы.

4. Баскарманыц куримы, оныц мушелерш сайлау жэне олардыц окшетпктерш 
токтату тэрт1б1

8. Когам Баскармасы мушелершщ сандык курамын, олардыц екшетпк мерз1мш 
айкындау жэне баскарма мушелерш (Баскарма Терагасы - Когам ректорын жэне 
академиялык мэселелер бойынша Баскарма мушесш коспаганда) сайлау, сондай-ак 
олардыц екшетпктерш мерз1мшен бурын токтату жэне тэртшпк жауаптылыкка тарту 
Когамныц директорлар Кецесшщ ерекше кузыретше жатады.

9. Директорлар кецес1 Баскарма Терагасы-Ректоры лауазымына умпкерлердщ 
кандидатураларын карайды жэне кандидаттарды Жалгыз акционермен сайлау жэне 
кейшнен тагайындау ушш республикалык конкурстык комиссияныц карауына усынады.

10. Когамныц Баскарма Терагасы - Ректорын республикалык комиссияныц усынымы 
непзшде Жалгыз акционер сайлайды (тагайындайды), оныц екшетпк мерз1мш 
айкындайды, оныц екшетпгш мерз1мшен бурын токтатады.

11. Академиялык мэселелер женшдеп Баскарма мушесш Жалгыз акционер 
тагайындайды, оныц екшетпк мерз1мш айкындайды, оныц екшетпгш мерз!мшен бурын 
токтатады.

12. Директорлар кецес1 лауазымдык жалакыныц мелшерш, Баскарма мушелершщ 
ецбегше акы телеу мен сыйакы телеу шарттарын айкындайды.

13. Баскарма терагасы - Ректор жэне К°гам Баскармасыныц мушелер1 уш жылга 
дешнп мерз1мге сайланады. Баскарма Терагасы - Ректордыц жэне Баскарма мушелершщ 
екшетпк мерз1м1 Баскарма екшетпгшщ мерз1м1мен сэйкес келу1 тшс.

14. Баскарма Терагасы - Ректорды жэне когам баскармасыныц мушелерш 
тагайындау жэне оларга сыйакы беру процестершщ ашыктыгын арттыру ушш 
Директорлар кецес1 ¡рштеу жэне тагайындау тэрпбш, ецбекакы жэне сыйакы телеу, Когам 
Баскармасы мушелерш багалау туралы ережелерд! бекпед1 жэне катац сактайды. Когамда 
сабактастык багдарламасы эз1рленуде.

15. ^огамныц акционерлер1 жэне оныц акционерлер1 болып табылмайтын 
кызметкерлер1 Баскарма мушелер1 бола алады.

16. Баскарма курамына 1шк1 аудит кызметшщ кызметкерлер1 сайлана алмайды.

5. Баскарма мушесшщ кукыктары, мшдеттер1 жэне жауапкершнпп
17. Баскарма мушелершщ мынадай кукыктары бар:
1) ез кузыреп шегшде когамныц агымдагы кызметшщ мэселелерш шешу;
2) Когамныц кызмеп туралы толыц колемде акпарат алуга, когамныц курылтай, 

нормативпк, есеппк, каржылык, шарттык жэне езге де кужаттарымен жэне 

з



материалдарымен, оныц ¡ппнде Баскарманыц кузыретше жататын мэселелерд1 шешу ушш 
кажетп аудиторлык корытындылармен танысуга;

3) когамныц ¡пла кужаттарына жэне директорлар Кецесшщ шепймдерше сэйкес 
сыйакы алуга кукылы;

4) Баскарманьщ жумыс Жоспарына жене Баскарма отырысыныц кун тэрпбше 
усыныстар, сондай-ак Баскарманьщ кезектен тыс отырысын шакыру туралы усыныстар 
енпзуге кукылы;

5) Казакстан Республикасыньщ зацнамасында белпленген жагдайларда Когамныц 
директорлар Кецесшщ кел1с1м1мен тана баска уйымдарда жумыс штеуге кукылы. 
Баскарма терагасы-Ректор баска зацды тулганыц баскарма басшысы лауазымын 
аткармауы тшс;

6) Казахстан Республикасыньщ зацнамасымен, Когам Жаргысымен, Когамныц 
¡шю кужаттарымен жэне осы Ережемен бершген озге де кукыктарды жузеге асыру.

18. Баскарма мушелер1 мшдетп:
1) ездерше жуктелген мшдеттерд1 адал орындаута жэне котам мен жалгыз 

акционердщ мудделерш негурлым жотары дэрежеде керсететш тэс1лдерд1 пайдалануга;
2) Жалгыз акционердщ, Директорлар кецесшщ жэне Квотам Баскармасыныц 

шеппмдер1 мен тапсырмаларын орындаута, Жаргыныц, Кодекстщ жэне Когамныц ¡шк1 
кужаттарыныц талаптарын сактауга мшдетп;

3) Баскарма отырыстарына катысуга кукылы;
4) Казахстан Республикасы зацнамасыныц талаптарына сэйкес Когамныц кызмеп 

туралы акпараттыц ашылуын жэне бершуш бакылау ;
5) когамныц кызмеп туралы акпараттыц, оныц ¡ппнде когамдагы жумыс токтатылтан 

кезден бастап уш жыл ¡шшде купиялылыгын сактауга мшдетп;
6) езшщ жагдайын, котам мулкш жэне котам кызмеп туралы алынган акпаратты жеке 

мудделерге пайдаланбауга, сондай-ак котам мулкш, езшщ жагдайын жэне езшде бар 
акпаратты баска адамдардыц котам мудделерше нуксан келпре отырып пайдалануына 
жол бермеуге мшдетп;

7) тэуелс1з аудит журпзуд1 коса алганда, бухгалтерий есеп пен каржылык есепплж 
жуйелершщ тутастыгын камтамасыз етуге мшдетп;

8) мудделер кактыгысына байланысты ахуалдыц туындауына жол бермеуге мшдетп. 
Мудделер кактыгысы туындаган кезде бул туралы Директорлар кецесше не Баскарма 
Терагасы - Котам Ректорына алдын ала хабарлауга, оны жазбаша турде пркеуге жэне осы 
мэселе бойынша шеплм кабылдауга катыспауга мшдетп;

9) баскарма отырысын шакыруга бастамашылык ету, Баскарма Терагасы - Котам 
Ректорын хабардар ету жолымен немесе езге де колжепмд1 тэсшмен залалдыц алдын алу, 
Котам кызметш оцтайландыру ушш шаралар кабылдау;

10) жетекгшлж ететш мэселелер тобы бойынша ¡стердщ жай - куш туралы Баскарма 
Терагасы-Когам Ректорын хабардар етуге мшдетп;

11) Казакстан Республикасыньщ зацнамасында, Жаргыда, осы Ережеде, ецбек 
шартында жэне когамныц езге де ¡шк1 кужаттарында кезделген езге де мшдеттерд1 
орындаута мшдетп.

19. Баскарма мушелер1 арасында мшдеттердц сондай-ак екыетпктер мен 
жауапкершЫк салаларын белуд1 Баскарма Терагасы-Когам Ректоры жузеге асырады.

6. Баскарма Терагасы-Когам Ректорыныц 0к1летпктер1
20. Когамныц агымдагы кызметш баскаруды Баскарма Терагасы-Когам ректоры 

жузеге асырады.
21. Баскарма терагасы-Когамныц ректоры жалгыз акционердщ жэне директорлар 

Кецесшщ шеппмдерш орындайды, колданыстагы зацнамамен жэне Когамныц 
Жаргысымен Когамныц баска органдары мен лауазымды тулгаларыныц кузыретше 
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жаткызылмаган Когам кызметшщ кез келген мэселелер1 бойынша шеппмдер кабылдауга 
кукылы.

22. Баскарма Терагасы-Когам Ректоры:
1) Жалгыз акционер мен Директорлар кецеш шенпмдершщ орындалуын 

уйымдастырады;
2) уппнпп тулгалармен катынастарда когам атынан сешмхатсыз эрекет етедц
3) уппнпп тулгалармен катынастарда когам атынан екиццк ету кукыгына сешмхаттар 

бередц
4) Казакстан Республикасыныц зацнамасына сэйкес Иргам кызметкерлер1мен жэне 

когамныц ¡шю аудит кызмепмен, корпоративтж хатшымен когам атынан ецбек жэне 
баска да шарттарды жасасады, езгертед1 жэне бузады;

5) когамныц аткарушы органыныц, Корпоративпк хатшысыныц жэне ¡нта аудит 
кызметшщ курамына юретш кызметкерлерд1 коспаганда, Когамныц кызметкерлерше 
котермелеу шараларын колданады жэне тэртштш жазалар колданады;

6) филиалдар мен екыдштердщ басшыларын тагайындайды, сондай-ак оларды 
аткаратын кызметшен босатады;

7) когамныц аткарушы органыныц, Корпоративен хатшысыныц жэне ¡шю аудит 
кызметшщ курамына юретш кызметкерлерд1 коспаганда, Когамныц штат кестесше сэйкес 
Когам кызметкерлершщ лауазымдык ецбекакыларыныц, дербес устемеакылар мен 
ецбекакыларга косымша акылардыц мелшерш жэне материалдык кемек корсету тэрпбш 
белплейдц Когам кызметкерлерше сыйлыкакылар мелшерш айкындайды;

8) оз! болмаган жагдайда ез мшдеттерш аткаруды аткарушы орган мушелершщ б1рше 
жуктейдц

9) аткарушы орган мушелершщ арасында мшдеттердц сондай-ак екыетпктер саласын 
жэне жауапкершшкп бе л ед ц

10) когамныц жумыс режимш белплейдц
11) Когамныц агымдагы жэне перспективалык жоспарларыныц орындалуын 

камтамасыз етедц
12) Жалгыз акционердщ алдында когамныц жумысы уппн жауапты болады;
13) Казакстан Республикасыныц зацнамасына сэйкес Директорлар кецеш алдында 

есеп бередц
14) Когамныц банкпк жэне баска да шоттарын ашады;
15) ез К¥зырет1 шегшде буйрыктар шыгарады, когамныц филиалдары (екыд1ктер1) 

туралы ережелерд1 коспаганда, Когамныц курылымдык бел1мшелер1 туралы ережелерд1 
беютедц

16) Баскарма отырыстарын шакырады жэне кажетп материалдарды карауга усынады;
17) К°гам кызметш уйымдастыру максатында кабылданатын ¡шю кужаттарды 

бекпедц
18) Когамныц Казакстан Республикасыныц зацнамасында кезделген жоспарларын 

эз1рлеуд1 камтамасыз етедц
19) сыбайлас жемкорлыкка карсы ¡с-кимыл жэне оныц алдын алу женшдеп жумысты 

уйымдастырады жэне аталган жумыска дербес жауапты болады;
20) Казакстан Республикасыныц зацнамасына жэне ецбек шартына сэйкес Когам 

журпзетш акпараттык каушшздш саясатына, кызметпк жэне езге купия болып табылатын 
мэл1меттерд1 таратпауга дербес жауапты болады;

21) Жалгыз акционердщ жэне Когамныц директорлар Кецесшщ айрыкша кузыретше 
жатпайтын Когам кызметшщ езге де мэселелер1 бойынша шеппмдер кабылдайды.

22) аткарылган жумыс туралы халык алдында есеп беру кездесулерш етюзедц
23) жыл сайын Стратегиялык жоспар жэне даму жоспары бойынша баскару 

органдарыныц алдында есеп бередц сондай-ак оку жылы аякталганнан кешн 
журтшылыкпен, оныц ¡ппнде ата-аналармен, бипм алушылармен, жумыс берупллермен, 
гылыми-педагогикалык журтшылык пен букаралык акпарат куралдарыныц екшдер1мен 
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бипм беру, гылыми-зерттеу жэне тэрбие дызмеп мэселелер! бойынша, сондай-ад бюджет 
даражатын жумсау, бюджеттен тыс даражатты тарту жэне жумсау жэне даржы- 
шаруашылыд дызмет бойынша есеп беру кездесулерш етюзеда;

24) ¥лттыд бтом беру деректер базасымен интеграцияланган б!л!м беруд1 баскарудыц 
адпараттыд жуйесшщ (веб-сайтты, адпараттыд-бтом беру порталын, одытудыц кредиток 
технологиясын дамтамасыз етудщ автоматтандырылган жуйесш, адпараттыд-бшм беру 
ресурстарыньщ жиынтыгын дамтитын жогары технологиялыд адпараттыд-бшм беру 
ортасы), Интернетке кед жоладты жэне жогары жылдамдыдты должепмдшп бар 
тармадталган компьютерлш желшщ жумыс ¡стеуш дамтамасыз етедц

25) бшм беру саласындагы уэкшето орган бек1тден эюмшшк деректер нысандарын 
толтырудыц толыдтыгы, дурыстыгы жэне уадтылыгы ушш жауапты болады.

7. Басдарма отырыстары, шеппмдер;п дабылдау жэне решмдеу тэрт!б!
23. Басдарма бетпе-бет отырыстар етюзед! жэне даму стратегиясын жэне/немесе даму 

жоспарын, жалгыз акционердд Директорлар Кецесш жэне операциялыд дызмето ¡ске 
асыру мэселелерш талдылайды. Басдарма отырыстары турадты непзде, айына кемшде б!р 
рет етюзыедь Сырттай отырыстар етюзу жагдайлары шектеул1 жэне Кргамныц Жаргысы 
мен шта дужаттарында айдындалган .

24. Басдарма кунпзбелш жыл басталганга дешн мэселелер пзбешмен б!рге алдагы 
жылга арналган жумыс жоспарын далыптастырады. Басдарма мушелер! тшсп сападагы 
дарауга арналган материалдармен алдын ала дамтамасыз етшедп Даму стратегиялары 
жэне/немесе даму жоспарлары, инвестициялыд жобалар, тэуекелдерд1 басдару сиядты 
мэселелерд1 дарау кезшде б1рнеше отырыстар еткгзуге жол бершедд

Эрб!р мэселеш дарау кез ¡н де шеппм дабылдауга/дабылдамауга байланысты 
тэуекелдерге жэне олардыц догамньщ дунына жэне орныдты дамуына эсерше жеке 
талдылау арналады.

Басдарманыц бастамасы бойынша Директорлар кецесшщ жэне Жалгыз акционердщ 
дарауына енпзшетш барлыд мэселелерд1 Басдарма алдын ала дарайды жэне мадулдайды.

25. Басдарманыц отырысын басдарманыц терагасы шадырады жэне дажета 
материалдарды дарауга усынады.

26. Басдарманыц шеппмдер! датысып отырган мушелердщ деппплпс дауысымен 
дабылданады. Дауыстар тец болган жагдайда, Басдарма Торагасы - Кеогам ректоры дауыс 
берген шеппм дабылданады. Басдарманыц отырысы, егер оган басдарма мушелершщ 
жалпы саныныц кемшде 2/3 датысса, жарамды деп есептеледд

27. Басдарманыц шенпмдер1 хаттамамен решмделедд оган басдарманыц отырысда 
датысдан барлыд мушелер1 дол доюга жэне онда дауысда дойылган мэселелер, 
басдарманыц эрб!р мушесшщ эрб!р мэселе бойынша дауыс беру нэтижеш дорсетые 
отырып, олар бойынша дауыс беру дорытындылары дамтылуга тшс.

Кргамныц атдарушы органы мушесшщ дауыс беру дудыгын езге адамга, оныц ¡шшде 
К^огамныц атдарушы органыныц басда мушесше беруше жол бершмейдд

28. Басдарма мушеш бейнеконференц-байланыс ардылы Басдарма отырысына 
датысуга дудылы. Басдарманыц мундай мушесшщ дауыс беру1 басдарманыц кунд1зп 
отырысы хаттамасыныц ажырамас болт болып табылатын Басдарма хатшысы 
дайындаган сырттай дауыс беруге арналган бюллетеньд! (1-досымша) толтыру жэне оган 
дол дою ардылы жузеге асырылады. Мундай датысу жагдайында Басдарма мушеш 
Басдарма отырысына келген болып есептеледд

29. Сырттай дауыс беру рэшм! пайдаланылган жагдайда хабарламага жэне кун 
тэрпбшдеп мэселелер жешндеп материалдарга осы Ережеге 1-досымшада келпршген 
форма бойынша жасалган сырттай дауыс беруге арналган бюллетень доса бергледд

30. Басдарма хатшысы бетпе-бет отырыс хаттамасыныц жобасын немесе сырттай 
отырыс шенпмшщ жобасын дайындайды. Кунд1зп отырыстыц хаттамасы, басдарманыц 
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сырттай отырысыныц шеппм1 отырыс отюзшген куннен бастап 1 (б!р) куннен 
кеппкпршмей жасалады.

8.Баскарма  мушелерппц жауапкершипп
31. Баскарма мушелер1 Казахстан Республикасыныц зацнамасында козделген 

жагдайларда жэне тэртшпен Когам жэне Жалгыз акционер алдында жауапты болады.
32. Баскарма мушелер1 Когамныц лауазымды адамдары бола отырып, ездершщ 

эрекеттершен жэне (немесе) эрекетс1зд1пнен келпршген зиян уппн жэне нэтижесшде 
келпршген залалдарды коса алганда, б1рак олармен шектелмей, когам шеккен залалдар 
уппн когам мен жалгыз акционер алдында Казахстан Республикасыныц зацдарында 
белпленген жауаптылыкта болады:

1) жацылыстыратын акпарат немесе коршеу жалган акпарат беру аркылы жузеге 
асырылады;

2) зацда белпленген акпарат беру тэрпб1 бузылган жагдайларда;
3) жосыксыз ¡с-эрекеттер1 жэне (немесе) эрекетйздш нэтижесшде, оныц ¡ппнде 

олардыц не олардыц улестес тулгаларыныц когаммен осындай мэмшелер жасасу 
нэтижесшде пайда (к1р!с) алуы максатында Кеогам залалдарыныц туындауына экеп соккан 
¡р! мэмшелерд1 жэне (немесе) мудделотк болуына орай мэмшелер жасасу туралы 
шеппмдер жасасуга жэне (немесе) кабылдауга усыныстар енпзедк

33. Жалгыз акционердщ Зацда жэне (немесе) Когамныц Жаргысында козделген 
жагдайларда ¡р! мэмше жасасу туралы шеппм кабылдауы оны жасасуга усынган Баскарма 
мушесш немесе Баскарма отырысында жосыксыз эрекет еткен жэне (немесе) эрекет 
етпеген Баскарма мушесш, оныц ¡ппнде егер оны орындау нэтижесшде когамга залал 
келпршген болса, олардыц пайда (к!р1с) алу максатында жауапкершш1ктен босатпайды.

34. Когамга залал келпруге экеп соккан, шеппм кабылдауга карсы дауыс берген 
немесе дауыс беруге катыспаган Баскарма мушелер1 осы залалдарды келпргеш уппн 
жауапты болмайды.

35. Баскарма мушелер1 осы Ереже талаптарыныц орындалмаганы уппн жауапты 
болады.

36. Баскарма Терагасы-Когам ректоры жауапты:
1) когамныц каржы-шаруашылык кызмеп, мулпспц сакталуы жэне когамда 

сыбайлас жемкорлыкка карсы ¡с-кимылды уйымдастыру уппн;
2) Когамныц Жалгыз акционер алдындагы жумысы уппн;
3) Сыбайлас жемкорлыкка карсы ¡с-кимыл жэне оныц алдын алу жешндеп жумысты 

уйымдастырганы уппн;
4) Казакстан Республикасыныц зацнамасына жэне ецбек шартына сэйкес кызметпк 

жэне озге де купил болып табылатын мэл1меттерд1 таратпаганы уппн когам журпзетш 
акпараттык каушшздш саясаты уппн;

5) бшм беру саласындагы уэкшетп орган бекпкен эшшшк деректер нысандарын 
толтырудыц толыктыгы, аныктыгы жэне уактылылыгы уппн.

9.Баскарма хатшысы
37. Баскарма хатшысы Баскарма жумысын кужаттамалык камтамасыз етуге жауапты 

тулга болып табылады.
38. Баскарма торагасыныц - Когам ректорыныц буйрыгы бойынша Баскарма 

хатшысыныц (дауыс беру кукыгынсыз) функцияларын когам кызметкер1 жузеге асырады. 
Баскарма хатшысы уакытша болмаган жагдайда оныц мшдеттерш аткару Баскарма 
Торагасы - Когам ректорыныц буйрыгымен когам кызметкерлер1 катарынан баска адамга 
жуктеледк

39. Баскарма хатшысыныц когамныц ¡пш нормативах кужаттарына сэйкес 
коммерциялык жэне кызметпк купияны, сондай-ак озге де купия акпаратты курайтын 
мэл1меттерд1 жария етуге кукыгы жок.
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40. Баскарма хатшысыныц когам туралы колжепмдЫп шектеулц езше колжепмд1 
ацпаратты жеке мацсаттарда пайдалануга кукыгы жок.

41. Баскарма хатшысы жауапты:
1) баскарма жумысын уйымдастырушылык жэне кужаттамалык камтамасыз еткеш 

ушш;
2) когамньщ кызметпк, коммерциялык жэне Кдзакстан Республикасыньщ 

зацнамасымен коргалатын езге де купиясын курайтын акпараттьщ купиялылыгы упин;
3) Баскарма отырыстарыныц хаттамаларын жасаудыц жэне олардан узшд1 кеппрмелер 

дайындаудыц дурыстыгы ушш жауапты.

10. Директорлар кецесше есептер!
42. Баскарма Директорлар кецесшщ отырысында Когамньщ кызмеп туралы есептерд! 

дайындауды жэне карауды камтамасыз етедь
43. Директорлар кенеш кез келген уакытта баскармадан когамдагы ¡стщ жагдайы 

жэне когамньщ оган тэуелд! уйымдармен байланысы туралы, сондай-ак егер ол когамньщ 
езшщ жагдайына ыкпал ете алатын болса, осы уйымдардагы ¡стщ жай-куш туралы есепп 
талап етуге кукылы.

11.Аудит жэне есеп гкпк
44. Баскарма Когамньщ жылдык каржылык есептшгшщ жыл сайынгы аудитш 

журпзудц сондай-ак оньщ Казахстан Республикасыньщ зацнамасында жэне Когамньщ 
Жаргысында кезделген тэртшпен жэне мерз1мдерде уактылы жариялануын камтамасыз 
етедь

12.Корытыпды
45. Ережеш беюту, сондай-ак оган езгерютер мен толыктырулар енпзу Директорлар 

кецесшщ шеш1м1 бойынша жузеге асырылады.
46 Егер Казахстан Республикасыньщ зацнамасын жэне (немесе) когам Жаргысын 

езгерту нэтижесшде Ереженщ жекелеген нормалары оларга кайшы келсе, Ереженщ осы 
нормалары кушш жояды жэне ережеге озгерштер енпзыген кезге дешн Когамньщ 
лауазымды адамдары мен хызметкерлер! Казакстан Республикасыньщ норматив™ 
кукыктык актыерш жэне (немесе) Когамньщ жаргысын басшылыкка алады.
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1-Коеымша

«Караганды техникалык университет!» КЕ А К 
Баскарма мушелершщ сырттай дауыс 

беруше арналгаи бюллетень

Караганды к;. «___»________20___ жыл

«Караганды техникалык университет!» КЕ АК орналаскан жерк Казахстан 
Республикасы, 100027, Караганды к., Нурсултан Назарбаев дацгылы, 56 уй.

Баскарма мушелерше сырттай дауыс берудщ келеы кун тэрпб1 усынылды:
1. отырыстын кун тэрт1б1 мэселесшщ атауын корсету;
2. отырыстын кун тэрппб1 мэселесшщ атауын корсету;
3. отырыстын кун тэргтб1 мэселесшщ атауын корсету.

кун тэрпбшдеп___________ масел е бойынша Баскарма ШЕШ1М КАБЫЛДАДЫ:
1)______________________________________________;
2)______________________________________________;
3)______________________________________________ .

«КОЛДАГАНДАР» «КАРСЫ БОЛГАНДАР» 
(ерекше пшр)

«КАЛЫС калгандар» 
(ерекше пшр)

Сауалнама парагын толтыру тэрпб1 бойынша тушшктемелер:
Осы сауалнама парагында дауыс беруге шыгарылган мэселе бойынша Баскарма 

мушеы усынылган «Колдагандар», «Карсы болгандар», «Калыс калгандар» багандарынын, 
б1р1н1ц астына ез колын (не болмаса белы) кояды. «Карсы болгандар» немесе «Калыс 
калгандар» дауыс берген жагдайда Баскарма мушеш езшщ ерекше пшрш быд1ред1, ол 
жеке жазбаша формада коса берыедк

Кол койылган сауалнама парагын Баскарма хатшысына усынудыц соцгы кунк 
«___» ____________20__ ж.

Сырттай дауыс беруге арналган сауалнама парагы мына мекен-жайга 
ж1берысш:___________________________________________________________

Баскарма мушеы_____ (колы)_______(Аты-жеш)

«____»________20__ ж.
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