
 

АНКЕТА 

«Удовлетворенность ППС» 

 

Уважаемый преподаватель! 

Пожалуйста, ответьте на все вопросы анкеты, обведя кружком ответы 

соответствующие Вашему мнению. Данные анкеты будут использованы в 

обобщенном виде для улучшения качества, предоставляемой  услуги и других 

направлений деятельности вуза.  

Факультет   _____________________________________ 

Кафедра       _____________________________________ 

Должность  _____________________________________ 

Ваш стаж работы: 

  

 

 

По каждому вопросу Вам следует оценить по следующей шкале: 

5 – отлично;  4 – очень хорошо;  3 - хорошо;  2 – удовлетворительно;   

1 - неудовлетворительно, плохо. 

 

 

Организация учебного процесса 

Показатели 
Оценка по 

пятибалльной шкале 

001 Как Вы оцениваете общую организацию 

учебного процесса? 
1 2 3 4 5 

002 Удовлетворяет ли Вас расписание занятий? 1 2 3 4 5 

003 Как Вы оцениваете соотношение лекционных 

и практических занятий? 
1 2 3 4 5 

004 Внедрение новых методов обучения на 

кафедре 
1 2 3 4 5 

005 Какова укомплектованность УМК Вашей 

дисциплины? 
1 2 3 4 5 

006 Организация и содержание  производственной 

практики 
1 2 3 4 5 

 Удовлетворенность работой 

а) деканата; 

     

007 1 2 3 4 5 

008 б) ДАВ 1 2 3 4 5 

 

Ваши предложения по 

улучшению__________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

 

 

Общий Педагогический 

  



Материальная, информационная и социально-культурная база вуза 

Показатели Оценка по 

пятибалльной шкале 

009 Обеспеченность  раздаточными материалами 

(методические указания, наглядные пособия и 

т. д.)  
1 2 3 4 5 

010 Обеспеченность компьютерной  и орг. 

техникой 
1 2 3 4 5 

011 Обеспеченность учебной литературой 1 2 3 4 5 

012 Обеспеченность методической литературой 1 2 3 4 5 

013 Обеспеченность лабораторно-практических 

занятий необходимым оборудованием, 

приборами, расходными материалами и 

контрольно-измерительными средствами. 

1 2 3 4 5 

014 Оснащенность рабочего места 1 2 3 4 5 

015 Информативность веб-сайта 1 2 3 4 5 

016 Доступность интернета 1 2 3 4 5 

017 Обеспеченность спортивной базой 1 2 3 4 5 

018 Уровень медицинского обслуживания 1 2 3 4 5 

019 Обеспеченность канцелярскими товарами 1 2 3 4 5 

020 Удовлетворенность работой профкома 1 2 3 4 5 

 Обеспеченность путевками в: 

а) санатории 
     

021 1 2 3 4 5 

022 б) зону отдыха «Политехник» 1 2 3 4 5 

 

Ваши предложения по 

улучшению__________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

Оценка студентов преподавателями 

Показатели Оценка по 

пятибалльной шкале 

023 Заинтересованность студентов в получении 

знаний, умений, навыков.  
1 2 3 4 5 

024 Манера поведения и внешний вид студентов. 1 2 3 4 5 

025 Инициативность студентов, стремление к 

самостоятельной работе. 
1 2 3 4 5 

026 Активность на практических, лабораторных, 

занятиях. 
1 2 3 4 5 

027 Качество выполнения курсовых, 

контрольных работ 
1 2 3 4 5 

028 Дисциплина студентов 1 2 3 4 5 

029 Культура речи 1 2 3 4 5 

030 Умение студентов излагать пройденный 

материал 
1 2 3 4 5 



031 Отношение студентов к преподавателю                                                  1 2 3 4 5 

032 Посещаемость занятий 1 2 3 4 5 

033 Ваша удовлетворенность посещением 

студентами консультаций 
1 2 3 4 5 

 

Ваши предложения по 

улучшению___________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

 

 

Оценка актуальности проблем в организации научной деятельности 

 
Оцените степень актуальности нижеперечисленных проблем по шкале от 1 до 5, 

где 1 - низшая оценка (практически не актуально), а 5 – высшая (очень актуально). 

 

Наименование 
Оценка по 

пятибалльной шкале 

034 
Нет возможности участвовать в выездных 

мероприятиях 
1 2 3 4 5 

035 
Отсутствие научного фонда на внутренние 

гранты 
1 2 3 4 5 

036 
Некорректные критерии оценки научной 

деятельности преподавателей 
1 2 3 4 5 

037 Недостаток диссертационных  советов 1 2 3 4 5 

038 
Неотлаженность системы научной работы 

студентов 
1 2 3 4 5 

039 
Ограниченность форм научной работы (только 

конференции) студентов 
1 2 3 4 5 

040 
Небольшое число университетских 

конференций 
1 2 3 4 5 

041 
Отсутствие межфакультетских и 

межкафедральных научных мероприятий 
1 2 3 4 5 

 

Оценка хозяйственного обслуживания и сервиса 
 

Показатели 
Оценка по  

пятибалльной шкале 

042 Работа гардероба. 1 2 3 4 5 

043 Состояние аудиторного фонда (оснащение 

мебелью и дизайн помещений) 
1 2 3 4 5 

044 

Обеспеченность общественным питанием 

а) качество 1 2 3 4 5 

045 б) цена 1 2 3 4 5 

046 Санитарно-гигиеническое состояние 

корпусов 
1 2 3 4 5 



047 Ощущение личной безопасности и комфорта 1 2 3 4 5 

Ваши предложения по 

улучшению___________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

Оценка удовлетворенности профессиональной деятельностью 

Показатели 
Оценка по  

пятибалльной шкале 

048 Размер заработной платы 1 2 3 4 5 

049 Перспектива должностного роста 1 2 3 4 5 

050 Состояние морально-психологического 

климата в коллективе 
1 2 3 4 5 

051 Режим работы 1 2 3 4 5 

052 Отношение с администрацией 1 2 3 4 5 

053 Возможность заниматься научной 

деятельностью  
1 2 3 4 5 

054 Повышение квалификации 1 2 3 4 5 

056 Система материального и морального 

стимулирования и поощрения 
1 2 3 4 5 

057 Ваша способность к саморазвитию и 

самореализации 
1 2 3 4 5 

 

Ваши предложения по 

улучшению__________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

 

Спасибо за участие! 

 


