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Целевым ориентиром молодежной по-
литики в вузе является формирование со-
временного специалиста высшей квалифи-
кации, обладающего должным уровнем 
профессиональной и общекультурной ком-
петентности, комплексом профессиональ-
но значимых качеств, твердой социально-
ориентированной жизненной позицией и 
системой социальных, культурных и про-
фессиональных ценностей. Она направле-
на на формирование и развитие гармонич-
но развитой личности, сочетающей качества 
научной и профессиональной добросовест-
ности, высокой гражданственности, патри-
отизма, содействует самоопределению лич-
ности в обществе [1, с. 108]. 

Основными целями воспитательной ра-
боты со студентами в университете высту-
пают: интеллектуальное и духовное разви-
тие; профессионально-трудовое самосо-
вершенствование; гражданско-правовое 
развитие; культурно-нравственное разви-
тие; физическое совершенствование. 

Задачи воспитательной работы: 
— формирование научного мировоззре-

ния студентов,развитие их познаватель-
ных интересов и стремления к поиску; 

- ориентация студентов на гуманисти-
ческое мировоззрение, воспитание у них 
потребности к освоению ценностей обще-
человеческой и национальной культуры, 
формирование эстетического вкуса; 

- воспитание потребности к труду как 
высшей жизненной необходимости и нрав-
ственной ценности, развитие инициативы, 
целеустремленности в профессиональной 
сфере и во всех других сферах жизнедея-
тельности; 

- воспитание студента как личности 
и гражданина, формирование у него ак-
тивной жизненной позиции, гражданской 
ответственности, национального самосо-
знания, патриотизма, развитие правовой 
культуры, уважения к закону и правопо-
рядку; 

- воспитание потребности в здоровом 
образе жизни, стремления к созданию се-
мьи, воспитанию нового поколения в духе 
гуманизма и демократии; 

- адаптация первокурсников, иного-
1 Исследование выполнено в рамках «Программы развития деятельности студенческих объе-

динений образовательных организаций высшего образования» (Протокол № ВК-47/09пр от 
27.12.2013, per. номер заявки № 2014-ПСО-059). 
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родних и иностранных студентов к усло-
виям вузовской среды. 

Решение поставленных задач предпола-
гает создание следующих условий: 

• проведение научно обоснованной 
управленческой и организационной дея-
тельности по созданию инфраструктуры 
воспитательной работы; 

• разработка эффективной системы 
воспитания, мониторинг и разработка ме-
тодов, обеспечивающих формирование и 
развитие необходимых качеств личности; 

• создание механизмов, обеспечиваю-
щих функционирование целостной систе-
мы воспитательной работы на факультетах. 

Одним из перспективных путей повы-
шения эффективности воспитательного 
процесса является разработка и внедрение 
новых воспитательных технологий, кото-
рые предполагают опосредованное воздей-
ствие на воспитывающую среду с целью 
создания оптимальных условий для станов-
ления личности. Среди эффективных тех-
нологий молодежной политики можно от-
метить следующие [2, с. 95]. 

• Развитие системы студенческого са-
моуправления как инструмент воспита-
тельного процесса. Студенческое само-
управление можно рассматривать как осо-
бую форму инициативной, самостоятель-
ной, ответственной общественной деятель-
ности студентов, направленной на решение 
важных вопросов их жизнедеятельности, 
развитие их социальной активности, под-
держку социальных инициатив. 

Студенческое самоуправление в К Н И -
ТУ представлено Союзом студентов и ас-
пирантов. Цель данной организации - под-
держка талантливых, инициативных, кре-
ативных, заинтересованных студентов с 
активной жизненной позицией, реализация 
различного рода мероприятий, удовлетво-
ряющих разносторонние интересы всего 
студенчества, а также работа, направлен-
ная на улучшение качества досуга и обра-
зования. Союз студентов и аспирантов 
включает в себя студенческие советы фа -
культетов и структурные подразделения по 

различным направлениям деятельности, 
такие как Штаб студенческих трудовых 
отрядов, отряд активизаторов, Клуб имен-
ных стипендиатов, PR-группа и др. Для кон-
солидации деятельности молодёжных об-
щественных объединений в КНИТУ создан 
Координационный совет обучающихся, ко-
торый объединяет студенческие советы 
факультетов и институтов,студенческие 
советы Домов аспирантов и студентов, сту-
денческую секцию профкома и различные 
клубы по интересам. 

• Технологии самосовершенствования 
и развития лидерства. Для адаптации сту-
дентов первого курса к новым условиям и 
выявления студентов с лидерским потен-
циалом проводится Школа актива для пер-
вокурсников «Первый опыт». 

• Воспитательные технологии: созда-
ние условий, способствующих самореали-
зации и развитию студентов в творческой и 
профессиональной сфере в условиях сту-
денческого общежития. 

• Технология творческой самореали-
зации студентов. Культурно-массовая де-
ятельность, имеющая у нас богатые тради-
ции, способствует развитию творческих 
способностей и талантов студентов. Твор-
ческие коллективы университета работают 
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по следующим направлениям: эстрадный и 
народный вокал, эстрадные, современные, 
бальные, народные танцы, брейк, ВИА, 
СТЭМ, театр моды, цирковое направление, 
световой театр и другие. На развитие твор-
ческих способностей и навыков студентов, 
аспирантов и сотрудников университета 
ориентирована деятельность студенческо-
го клуба. 

• Здоровьесберегающие технологии. 
Учитывая неофициальный статус Казани 
как спортивной столицы и предстоящие 
крупнейшие международные соревнования 
(Чемпионаты мира по водным видам спорта 
в 2015 г., Чемпионат мира по футболу в 
2018 г.) развитию спорта в КНИТУ уделя-
ется особое внимание. 

• Технологии развития и популяриза-
ции волонтерства и добровольчества. Се-
годня в КНИТУ активно действует свод-
ный, т.е. объединяющий команды со всех 
факультетов, отряд социальных добро-
вольцев «Алхимики добра». Практически 
ежемесячно он проводит акции помощи 
нуждающимся, ветеранам войны и инвали-
дам, в том числе по хозяйству и уборке квар-
тир, уходу за могилами на кладбищах. Кро-
ме того, волонтеры участвуют в проведе-
нии детских праздников в домах-интерна-
тах, в организации благотворительных кон-
цертов и т.п. 

• Технологии патриотического воспи-
тания и формирования гражданской пози-
ции у студентов. Военно-патриотическое 
воспитание - многоплановая систематичес-
кая, целенаправленная и скоординирован-
ная деятельность государственных орга-
нов, общественных объединений и органи-
заций по формированию у молодежи пат-
риотического сознания, возвышенного чув-
ства верности своему Отечеству, готовности 
к выполнению гражданского долга, важ-
нейших конституционных обязанностей по 
защите интересов Родины. Для достижения 
целей патриотического воспитания требу-
ется решение следующих основных задач: 

- проведение научно обоснованной 
управленческой и организаторской дея-
тельности по созданию условий для эф-
фективного военно-патриотического воспи-
тания молодежи; 

- утверждение в сознании студентов 
патриотических ценностей, взглядов и 
убеждений, уважения к традициям, к куль-
турному и историческому прошлому Рос-
сии, престижа государственной, особенно 
военной службы; 

— создание эффективной системы во-
енно-патриотического воспитания, обеспе-
чивающей формирование у молодежи вер-
ности Отечеству, готовности к достойному 
служению обществу и государству, чест-
ному выполнению долга и служебных обя-
занностей; 

— создание механизма, обеспечиваю-
щего эффективное функционирование це-
лостной системы военно-патриотического 
воспитания молодежи2. 

Для решения поставленных задач в уни-
верситете успешно реализуется программа 
«Патриотическое воспитание студентов», 
предполагающая совместную деятельность 
подразделений университета, институтов и 
кафедр университета и студенческих ини-

2 О государственной программе «Патриотическое воспитание граждан Российской Феде-
рации на 2011-2015 годы»: Постановление Правительства РФ от 5 октября 2010 г. № 795. 
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циативных объединений. Главной целью 
программы является формирование граж-
данского самосознания, активной граждан-
ской позиции студенчества, ее социальной 
лояльности. В вузе постоянно организуют-
ся встречи с ветеранами Великой Отече-
ственной войны и тружениками тыла. Еже-
годно курсанты факультета военного обу-
чения участвуют в составе парадного рас-
чета в параде войск Казанского гарнизона в 
честь дня Победы. Со школьниками стар-
ших классов города Казани и Республики 
Татарстан проводятся спортивные сорев-
нования по военно-прикладным видам 
спорта. Стало традицией ко дню воинской 
славы России «День защитника Отечества » 
организовывать соревнования среди кадет-
ских школ, классов и образовательных 
школ, имеющих классы оборонно-спортив-
ного профиля, Офицеры и курсанты фа-
культета военного обучения принимают 
участие в городских и республиканских ме-
роприятиях, посвященных памятным датам 
воинской славы. 

В КНИТУ сформирован и успешно 
функционирует поисковый отряд «Хи-
мик», который объединяет в своих рядах 
добровольцев, осознающих важность уве-
ковечения и сохранения памяти о павших 
защитниках Отечества, привлечения к этой 
деятельности подростков и молодежи. 
Бойцы отряда «Химик» участвуют в прове-
дении раскопок на территориях боевой сла-
вы, в поиске пропавших без вести солдат и 
офицеров Родины и захоронении их со все-

ми воинскими почестями. Кроме того, ве-
дется работа по повышению информиро-
ванности студентов о памятных датах ис-
тории нашей страны. 

• Технологии интеллектуального раз-
вития. Повысить свою эрудицию и попол-
нить интеллектуальный багаж студенты 
могут в процессе участия в деятельности 
интеллектуальных клубов и кружков. Ус-
пешно реализуется проект «Интеллекту-
альная лига КНИТУ ». 

В формировании современного специа-
листа высшей квалификации, обладающе-
го должным уровнем профессиональной и 
общекультурной компетентности, комп-
лексом профессионально значимых качеств 
личности, твердой социально-ориентиро-
ванной жизненной позицией и системой со-
циальных, культурных и профессиональ-
ных ценностей, существенная роль отво-
дится воспитанию, которое является орга-
ничной частью системы профессиональной 
подготовки. 
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Известно, что во всем мире у молодежи 
падает интерес к инженерным професси-
ям, отсутствуют мотивация и стремление 
получить техническое и технологическое 
образование. Поэтому университеты столк-
нулись с необходимостью проводить серь-
езную профориентационную работу с ода-
ренными школьниками с целью выбора ими 
инженерии в качестве будущей профессии. 
Многие российские вузы уже осознали 
важность поиска и взращивания своего це-

левого абитуриента. Особую актуальность 
эта задача приобрела для национальных 
исследовательских университетов. 

Создание развивающей образовательной 
среды, способной сформировать будущего 
инженера высокого уровня, является одним 
из приоритетов Казанского национального 
исследовательского технологического уни-
верситета. Сегодня вуз последовательно ре-
шает актуальную задачу пробуждения ин-
тереса молодежи к перспективным профес-
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